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Halliburton 

Взаимодействие с 

университетами в рамках 

практики развития 

профессиональных       

квалификаций 
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Места проведения производственных практик в 2016: 
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Университеты 2016: 
17 
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Более 1800 
откликов  

Long list - 500 
резюме 

Short list - 250 
резюме 
представленных 
бизнесу 

60 

выбранных 

на 

прохождение 

практики в 

Halliburton 

Мы прошли долгий путь: 
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Модульная программа обучения, ТИУ 

Тюменский Индустриальный Университет разработал модульную  

программу обучения.  

 

В новой практико-ориентированной программе увеличено количество часов, 

выделеляемых под практические занятия с 4 до 12 недель в год. При этом, общее 

количество часов, отведенных для лекций и работы в лаборатории осталось прежним. 

 

Программа состоит из 4-х модулей. Все участники программы проходят 2 практики в 

течение учебного года (4 и 6 недель каждая) осенью (Октябрь-Ноябрь) и весной (Март-

Апрель) в различных бизнес подразделениях компании Halliburton с целью получения 

более широкого кругозора в индустрии и дивесифицированного опыта. 

 

Модуль 1  
«Технология 

бурения» 
 

Модуль 2  
«Цементиро

вание и 
заканчиван

ие» 
 

Модуль 3 
«Капитальн

ый ремонт и 
восстановл

ение» 
 

3 курс / 1 семестр 

Модуль 4 
«Буровые 

растворы» 
 

3 курс / 2 семестр 4 курс / 1семестр 4 курс / 2 семестр 
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Модульная программа обучения, ТИУ 

Условия участия: 

 

1. Halliburton предоставляет все условия для прохождения стажировки отобранным 

студентам из Тюменского Индустриального Университета. В первый год это 4 

человека с наиболее высоким потенциалом, каждому из которых выплачивается 

ежемесячная стипендия.  

 

2. Для создания и поддержания лояльности студентов к компании, а также с целью 

последующего трудоустройства, Halliburton предлагает: 

 

 После первого года обучения в предлагаемом формате будет заключено 

трехстороннее соглашение  для мониторинга успеваемости студентов, а также для 

гарантии трудоустройства после получения диплома. 

 Индексация стипендий.  
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Модульная программа обучения, ТИУ 

Необходимые шаги для реализации програмы 

 

 Подбор 4 студентов с 3-ого курса кафедры Бурения, представляющих Тюменский 

Индустриальный Университет, для прохождения кроссфункциональных практик. 

 

 Привлечение требуемых направлений бизнеса к участию в программе (Бурение, 

Цементирование, Буровые растворы, Буровые долота). 

 

 Адаптация образовательной программы супервайзерами компании, оценка текущих 

знаний, улучшение профессиональных компетенций и навыков  участников 

программы.  

 
 

 

Результат:  

 

 Подготовка и прием на работу высококвалифицированных 

выпускников, которые будут хорошо знакомы с новейшими 

технологиями бурения, а также внутренними процессами и 

корпоративной культурой компании Halliburton. 
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